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Liberté » Bgalité *Fratemité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

DECISION PORTANT SUBDELEGATION DE SIGNATURE DE MONSIEUR JACQUES COLOMINES,
RESPONSABLE DE L’UNITE DEPARTEMENTALE DES PYRENEES-ORIENTALES DE LA
DIRECCTE LANGUEDOC-ROUSSILLON-MIDI-PYRENEES, DANS LE CADRE DES POUVOIRS
PROPRES DELEGUES DU DIRECCTE LRMP

Le responsable de I'unité départementale des Pyrénées-Orientales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Languedoc-
Roussillon-Midi-Pyrénées,

Vu le code du travail, notamment son article R. 8122-2,
Vu le code rural,

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de 1'Etat,

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif 4 I’organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 1’emploi,

Vu Parrété interministériel du 23 juillet 2014, nommant Monsieur Jacques COLOMINES, directeur du
travail, en qualité de responsable de 1’unité départementale des Pyrénées-Orientales,

Vu l'arrété interministériel du 25 aott 2016 nommant Monsieur Christophe LEROUGE en qualité de
~ directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi de
la région Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées ;

Vu la décision du directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de ’emploi de la région Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées du 26 septembre 2016 déléguant sa
signature & Monsieur Jacques COLOMINES, responsable de 1’unité départementale susmentionnée, et
son accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation ;

DECIDE :
Article 1%

Délégation permanente est donnée & Monsieur Alain NAVARIN, directeur adjoint du travail,
responsable du pdle Entreprises, Emploi et Economie, 2 Monsieur Michel BOUCHET-BERT,
directeur adjoint du travail, chef des services Main-d'ceuvre étrangére et Section centrale et
renseignements du travail, 8 Madame Pascale DUVAL, directrice adjointe du travail, responsable de
l'unité de contréle d'inspection du travail, affectés & I’unité départementale des Pyrénées-Orientales, &
’effet de signer, au nom du directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I’emploi de la région Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées, les décisions ci-dessous
mentionnées pour lesquelles le responsable de 1’unité départementale a recu délégation du directeur
régional :

Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi (Direccte)
Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées
Unité Départementale des Pyrénées-Orientales
76 bd Aristide Briand - 66026 PERPIGNAN CEDEX - Standard : 04.11.64.39.00 - Télécopie : 04.11.64.39.01
www.languedoc-roussillon-midi-pyrenees.direccte.gouv.fr




DECISIONS

DISPOSITIONS

il

1- Relations du travail

|

RUPTURE Décisions d’homologation ou de refus Articles L.1237-14 et R1237-3
CONVENTIONNELLE d’homologation des conventions de rupture du du code du travail.
contrat de travail.
CONTRAT A DUREE | Décision autorisant ou refusant Pemploi de Article 1.1242-6 du code du
DETERMINEE ET salariés titulaires d’un contrat & durée travail.
CONTRAT DE déterminée ou des salariés temporaires pour
TRAVAIL remplacer un salarié dont le contrat de travail est
TEMPORAIRE suspendu a la suite d’un conflit de travail.
Décision autorisant ou refusant I’emploi de Article .1242-6 et D. 1242-5
salariés titulaires d’un contrat & durée du code du travail.
déterminée ou des salariés temporaires pour
certains travaux dangereux.
Décision autorisant ou refusant I’emploi de Article L4154-1 et D4154-3 du
salariés titulaires d’un contrat a durée code du travail.
déterminée ou des salariés temporaires pour
certains travaux dangereux.
Décision de retrait de la décision prise en Article D4154-6 du code du
application de ’article D4154-3 du code du travail.
travail.
GROUPEMENT Décision d’opposition a 1’exercice d’activité Articles L1253-17 et D1253-7

D’EMPLOYEURS

d’un groupement d’employeurs.

aD1253-11 du code du travail.

Décisions accordant ou refusant ’agrément a un
groupement d’employeurs.

Articles R1253- 19 4 R1253-
26 du code du travail.

Décision retirant I’agrément & un groupement
d’employeurs.

Article R1253-27 du code du
travail.

CONTRAT Décision de suspension du contrat Articles 1.6225-4 et R6225-9
D’APPRENTISSAGE d’apprentissage du code du travail.
Décision d’autorisation ou de refus de reprise de | Article 1L6225-5 du code du
I’exécution du contrat d’apprentissage travail.
Décision d’interdiction de recrutement de Article 1.6225-6 du code du
nouveaux apprentis travail
Décision mettant fin ou refusant de mettre fina | Article R6225-11 du code du
I’interdiction de recrutement des apprentis. travail
CONTRAT DE Retrait du bénéfice de 1’exonération. Article R6325-20 du code du
PROFESSIONNALI- travail.
SATION
TITRES Habilitation des membres des jurys par | L6311-1, 16312-1 et 16313-1
PROFESSIONNELS spécialité du code du travail

Contréle du respect du déroulement des sessions
de validations mises en ccuvre par les centres
organisateurs,

Contrdle de la conformité des résultats portés
sur les proces-verbaux des jurys,

Notification des résultats aux candidats et
délivrance des parchemins des titres
professionnels, certificats de compétences
professionnelles, certificats complémentaires de
spécialisation et livrets de certification
Réception et instruction des recours gracieux et
contentieux formés par les candidats.

L335-5 et 6 et R 338-1 et
suivants du code de
I’éducation

Arrété du 22 décembre 2015

relatif aux conditions de
délivrance du titre
professionnel du ministére

chargé de I’emploi




VALIDATION DES

Instruction des demandes de candidats

L6311-1, L6312-1 et L6313-1

ACQUIS DE s’inscrivant dans un parcours de Validation des | du code du travail
L’EXPERIENCE Acquis de I’Expérience L335-5 et 6 et R 338-1 et
Habilitation des jurys suivants du  code  de
’éducation
Arrété du 22 décembre 2015
relatif aux conditions de
délivrance du titre
professionnel du ministeére
chargé de I’emploi
EGALITE Rescrit sur la conformité d’un accord ou d’un plan | articles 1.2242-9-1 et R2242-9 &
PROFESSIONNELLE | d’action en matiére d’égalité professionnelle a la | 11 du CT
demande d’un employeur
CONTRAT DE Décision de contrdle de conformité prévue a | Article R5121-32 du code du
GENERATION I’article L5121-13 du code du travail. travail
INTERESSEMENT ET | Décision de retrait ou de modification des Article 1.3345-2 et D3345-1 et
PLAN D’EPARGNE dispositions d’un accord d’intéressement, de suivants du code du travail.
SALARIALE participation ou d’un réglement d’épargne
salariale.
REMUNERATION Détermination du salaire de référence des Article R5422-3 et R5422-4 du
travailleurs migrants. code du travail.
TRAVAUX Dérogation autorisant le recours a des salariés en articles 1..4154-1 et D.4154-3 du
DANGEREUX CDD ou des salariés temporaires pour accomplir des | code du travail:

travaux particuliérement dangereux qui leur sont
interdits.

2- Durée du travail

DUREES
MAXIMALES DU
TRAVAIL

Décision accordant ou refusant une dérogation a
la durée maximale hebdomadaire absolue du
travail.

Articles 1.3121-20 et L3121-21
du code du travail.

Décision accordant ou refusant une dérogation a
la durée maximale hebdomadaire moyenne de
travail pour un secteur d’activité sur le plan
local, départemental ou interdépartemental.

Article L3121-25 et R3121-26
du code du travail.

Décision accordant ou refusant une dérogation a
la durée maximale hebdomadaire absolue du
travail pour une entreprise ou plusieurs
entreprises ayant le méme type d’activité.

Article R713-28 du code rural

Décision d’autorisation ou de refus d’une
dérogation a la durée maximale hebdomadaire
moyenne de travail pour un type d’activités
agricoles sur le plan local ou départemental.

Article R713-26 du code rural

Décision accordant ou refusant une dérogation a
la durée maximale hebdomadaire absolue du
travail pour une activité dans un département.

Article R713-32 du code rural

Décision accordant ou refusant une dérogation a
la durée maximale hebdomadaire moyenne du
travail pour les employeurs qui ne relévent pas
des décisions prévues a ’article R 3121-26 du
code du travail.

Article R3121- 28 du code du
travail.

RECUPERATION DES
HEURES PERDUES

Décision relative a la récupération des heures
perdues.

Article R3122-7 du code du
travail

3- Relations collectives du travail

COMPTES DES Décision de communication des comptes des Article D2135-8 du code du
ORGANISATIONS organisations syndicales. travail.

SYNDICALES

DELEGUE Décision autorisant ou refusant la suppression Articles L.2143-11 et R2143-6
SYNDICAL du mandat de délégué syndical. du code du travail.
REPRESENTANT DE | Décision autorisant ou refusant la suppression Article 1.2142-1-2,1.2143-11
LA SECTION du mandat de représentant de la section et R2143-6 du code du travail.
SYNDICALE syndicale.




ELECTIONS

Décisions imposant 1’élection de délégués du

Articles 1.2312 -5 et R2312-1

PROFESSIONNELLES | personnel de site, fixant le nombre et la et du code du travail.
composition des colléges électoraux, fixant le
nombre des siéges et leur répartition par collége.
Décisions fixant la répartition du personnel dans | Articles L2314-11 et R2312-6
les colleges électoraux pour les élections des du code du travail.
délégués du personnel, fixant la répartition des
siéges entre les catégories de personnel pour les
¢lections des délégués du personnel.
Décision de reconnaissance ou de perte de la Articles [.2314-31 et R 2312-2
qualité d’établissement distinct (délégués du du code du travail.
personnel).
Décision de reconnaissance ou de perte de la Articles 1.2322-5 et R2322-1
qualité d’établissement distinct (comité du code du travail.
d’entreprise).
Décisions fixant la répartition des sieges des Articles 1.2324-13 et R2324-3
catégories de personnel pour les élections du du code du travail.
comité d’entreprise, fixant la répartition des
siéges entre les colléges €lectoraux pour les
¢lections du comité d’entreprise.
Décisions fixant le nombre d’établissements Articles 1.2327-7 et R2327-3
distincts pour les élections au comité central du code du travail.
d’entreprise, fixant la répartition des si¢ges entre
les établissements distincts et les catégories
pour les élections au comité central
d’entreprise.
Décision de répartition des si¢ges au comité de | Articles 1.2333-4 et R2332-1
groupe entre les élus des différents colleges du code du travail.
électoraux.
Décision de désignation d’un remplagant du Articles 1.2333-6 et R2332-1
représentant du personnel au sein du comité de | du code du travail.
groupe.
Décision d’autorisation ou de refus de Articles 1.2345-1 et R2345-1
suppression d’un comité d’entreprise européen. | du code du travail.

SCRUTIN TPE Recours concernant I’inscription dun ou Articles R2122-21 4 R2122-23

plusieurs électeur(rice)s sur la liste électorale du
scrutin de mesure de la représentativité
syndicales dans les trés petites entreprises

du code du travail

4- Santé et sécurité au travail

PLAN DE Avis au Tribunal sur le plan de réalisation des Article 1.4741-11 du code du

REALISATION mesures de prévention adopté par I’entreprise travail.
dans le cadre des articles L4741-11 et suivants
du code du travail.

VRD Décisions accordant ou refusant des dérogations | Articles R4533-6 et R4533-7
exceptionnelles aux prescriptions techniques du code du travail.
applicables avant I’exécution des travaux : voies
et réseaux divers.

DOUCHES ET Décision accordant ou refusant une dispense a Article 3 de ’arrété du 23

TRAVAUX ’obligation de mettre des douches a disposition | juillet 1947

INSALUBRES OU des travailleurs

SALISSANTS

ALLAITEMENT Décision d’autorisation ou refus d’autorisation | Article R4152-17 du code du

de dépasser le nombre maximum de berceaux
dans un local d’allaitement.

travail

5- Dispositions diverses et particuliéres dans le secteur du bitiment et des travaux publics

Décision désignant les membres de la
commission instituée auprés des caisses de
congés du Batiment et des Travaux Publics

Article D3141-35 du code du
travail.

Décision déterminant les périodes d’arréts
saisonniers de travail par suite d’intempéries
pour les entreprises de BTP.

Articles D5424-8 4 D5424-10
du code du travail.




Article 2 :
Sont exclues de la subdélégation :

- les décisions statuant sur les recours gracieux contre les décisions du DIRECCTE,

- les mises en demeure relatives au contrat de génération,

- les décisions fixant la pénalité prévue a l'article L. 5121-9 du code du travail (contrat de
geénération),

- les suspensions en matiere de prestations de services internationales,

- les mises en demeure de prendre des mesures pour remédier & une situation dangereuse
résultant d’une infraction a 1’obligation générale de santé et de sécurité.

Article 3 :
La décision du 1* septembre 2016 est abrogée.

Article 4 :

Le responsable de l'unité départementale des Pyrénées-Orientales est chargé de l'exécution de la
présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Pyrénées-
Orientales.

Fait a Perpignan, le 26 septembre 2016

Pour le directeur régional,
Et par délégation,
Le responsable de 'unité départ@ en

&y
O
C:-’Q_ *
P — \E S
Jacques COLOM Ky
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@ ) Agence Régionale de Santé

Languedoc-Roussillon
Midi-Pyrénées

DECISION ARS LR /2016-1563

Portant autorisation de transfert d’une officine de pharmacie a ALENYA (Pyrénées Orientales).

La Directrice Générale de '’Agence Régionale de Santé du Languedoc-Roussillon,

VU le Code de la santé publique et notamment ses articles L.5125-3 a L.5125-14 ; R.5125-1 a R.5125-11 ;
VU le decret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

VU le décret du Président de la République en date du 17 décembre 2015 portant nomination de Madame
Monique CAVALIER en qualité de Directrice Genérale de I'Agence Régionale de Santé du Languedoc-
Roussillon-Midi-Pyrénées a compter du 1% janvier 2016 ;

VU larrété du 23 décembre 2015 fixant le siége de I'Agence Régionale de Santé constituée dans la région
provisoirement dénommée Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées ;

VU la décision n° 2016-AA4 du 04 janvier 2016 portant délégation de signature de la Directrice Générale de
'Agence Regionale de Santé de Languedoc Midi Pyrénées au Directeur du Premier Recours, Monsieur le
Docteur Jean-Frangois RAZAT ;

VU la demande présentée le 04 juillet 2016, par Madame Emile JAMPY et Madame BOSCH co-titulaires de
la SELARL Pharmacie d’ALENYA, afin d'obtenir I'autorisation de transférer I'officine de pharmacie qu'elles
exploitent, sous la licence n° 66#000207 depuis le 01/10/2014, sise & ALENYA (66200), 5, Place de la
République, dans un nouveau local, situé « Lotissement les Cigalines », Lot n® 38 (lieudit Cam Dels Ossus),
dans la méme commune ;

VU l'avis de Monsieur le Préfet des Pyrénées Orientales en date du 08 ao(t 2016 ;
VU l'avis du Conseil Régional de I'Ordre des Pharmaciens en date du 26 ao(t 2016 ;

VU l'avis de I'Union des syndicats des pharmaciens d'officine des Pyrénées Orientales en date du 22 juillet
2016 ;

VU l|a saisine de I'Union Nationale des Pharmacies de France en date du 19 juillet 2016 ;
VU la saisine du Syndicat des Pharmaciens des Pyrénées Orientales en date du 19 juillet 2016 ;

CONSIDERANT qu'il appartient au Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé d'autoriser les
transferts permettant de répondre de fagon optimale aux besoins en médicaments de la population résidant
dans les quartiers d'accueil de ces officines, n'ayant pas pour effet de compromettre I'approvisionnement
nécessaire en médicaments de la population résidente de la commune ou du quartier d’'origine et dans un
lieu qui garantit un accés permanent du public & la pharmacie et permet a celle-ci d’'assurer un service de
garde ou d'urgence ;

CONSIDERANT que la décision de création, de transfert ou de regroupement est prise par le Directeur
General de I'Agence Regionale de Santé aprés avis du représentant de I'Etat dans le département, du
Conseil Regional de I'Ordre des pharmaciens et des syndicats représentatifs de la profession ;

ARS du Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées
26-28 Parc club du Millénaire — 1025, rue Henri Becquerel — CS30001 - 34067 Montpellier Cedex 2
Tél. : 04.67.07.20.07 — Fax : 04.67.07.20.08 — www.ars.languedoc-roussillon-midi-pyrenees.sante.fr



CONSIDERANT que l'article L.5125-14 du Code de la santé publique prévoit que : « le transfert d'une
officine de pharmacie peut s’effectuer, conformément a l'article L.5125-3, au sein de la méme
commune... » ; qu'aux termes de l'article L 5125-3 du méme code, « les créations, les transferts et les
regroupements d'officines de pharmacie doivent permettre de répondre de fagon optimale aux besoins en
medicaments de |la population résidant dans les quartiers d'accueil de ces officines. Les transferts et les
regroupements ne peuvent étre accordés que s'ils n'ont pas pour effet de compromettre I'approvisionnement
nécessaire en médicaments de la population résidente de la commune ou du quartier d'origine (...) ;

CONSIDERANT que la commune d'ALENYA compte 3358 habitants suivant le dernier recensement de
I'INSEE entré en vigueur au 1% janvier 2016, et 1 seule officine de pharmacie située en centre ville, les autres
pharmacies les plus proches se trouvant dans les villages voisins soit a SALEILLES, SAINT CYPRIEN,
CORNEILLA DEL VERCOL, SAINT NAZAIRE entre 3,5 et 6 kms d’'ALENYA ;

CONSIDERANT que la future implantation se trouve a 800 m a pied environ de I'emplacement actuel a
'entrée ouest de la commune par '’Avenue de Perpignan, sans aucune difficulté d’accés et a proximité
immeédiate d’'une zone d’habitations ;

CONSIDERANT que le transfert de la SELARL Pharmacie d'ALENYA ne compromettra pas
I'approvisionnement en médicaments de la population du quartier d’origine, puisque les habitants du coeur du
village ou se trouve actuellement l'officine pourront néanmoins continuer a s'approvisionner en médicaments
auprés de cette derniére, sise a 9 m a pied, n'entrainant pas, de ce fait, d’abandon de clientéle ;

CONSIDERANT que le nouveau local, garantira un accés permanent et optimisé du public a la pharmacie
grace notamment aux possibilités d'acces et de stationnement indéniables, et permettra a celle-ci d'assurer
un service de garde ou d'urgence ;

CONSIDERANT qu'il ne peut qu’étre constaté une réeponse de fagon optimale aux besoins en médicaments
de la population résidant dans le quartier d’accueil déja urbanisé, mais également de toute la population
d’ALENYA, l'intérét du transfert projeté, en termes de santé publique étant manifeste et ne nuisant pas a
I'offre pharmaceutique de la zone alentour ;

CONSIDERANT en outre, que la nouvelle implantation permettra une amélioration notable des conditions
d'installation de ['officine contribuant ainsi a apporter a la patientéle un service pharmaceutique de meilleure
qualité qu'il ne pouvait I'étre auparavant dans I'ancien local, tant en termes de meilleure adéquation avec les
nouvelles missions du pharmacien édictées dans la loi dite HPST du 21 juillet 2009, qu'en termes
d’accessibilité pour les personnes a mobilité réduite et les personnes handicapées ;

CONSIDERANT que le rapport d'enquéte du pharmacien inspecteur de santé publique conclut que le
nouveau local est conforme aux conditions d'installation d'une officine ;

CONSIDERANT dans ces conditions que le transfert présenté par Madame JAMPY Emilie et Madame Elisa
BOSCH exploitantes de la SELARL Pharmacie ALENYA enregistré le 11 juillet 2016, sous le n° 2016-65,
et instruit par le service de la Direction du Premier Recours de I’Agence Régionale de Santé du Languedoc-
Roussillon-Midi-Pyrénées, répond aux exigences de la réglementation en vigueur ;

DECIDE

Article 1°": Madame JAMPY Emilie et Madame Elisa BOSCH, titulaires de la SELARL Pharmacie
d’ALENYA, sont autorisees a transférer I'officine de pharmacie qu'elles exploitent a ALENYA (66200), sise, 5
Place de la République, dans un nouveau local, situé Lotissement Les Cigalines , Lot n° 38 (lieudit Cam Dels
Ossus), dans la méme commune.



Article 2 : La licence ainsi octroyée est enregistrée sous le n® 66#000354.
Article 3 : La présente décision est notifiée a I'auteur de la demande.

Article 4 : La présente décision peut faire I'objet, dans un délai de deux mois suivant sa notification, ou le cas
écheant sa publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Pyrénées Orientales, d'un
recours administratif et/ou d'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent.

Article 5 : La presente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Pyrénées
Orientales.

MONTPELLIER le 26 septembre 2016

Pour la Directrice Générale de I'Agence Régionale
de Santé Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées

et par délégation

Le Direc/leur du Premier Recours,

et

ean-Frangois RAZAT



