





























































































































































































































































































































Liberté + Egalits
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DES PYRENEES-ORIENTALES

DIRECCTE Occitanie

Unité Départementale
des Pyrénées-Orientales

Péle Entreprises, Emploi et Economie L. e, , ]
Service A la Personne Récépissé de déclaration

Téléphone : 04.11.64.39.10 d’un organisme de services a la personne

Téléoopie 011643901 enregistrée sous le numéro SAP n° 404242133

Affaire suivie par : Patrice JAMOT , , s .
Référent régional SAP et formulée conformément a 1’article L.7232-1-1 du code du travail.
oc-ud66.dt-ansp@direccte.gouv.fr

Vu la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a ’adaptation de la société au
vieillissement,

Vu le décret n° 2016-502 du 22 avril 2016 relatif au cahier des charge national des services
d’aide et d’accompagnement & domicile et modifiant le code de I’action sociale et des
familles,

Vu le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la
personne soumises & agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la
déclaration,

Vu le décret n° 2016-1895 du 28 décembre 2016 relatif aux activités de services a la
personne

Vu la loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et &
’artisanat et aux services (article 31),

Vu les décrets n° 2011-1132 et 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel et aux services
a la personne,

Vu Iarrété préfectoral n° PREF COOR 2018155-035 du Préfet des Pyrénées-Orientales du
4 juin 2018 portant délégation de signature & Monsieur le directeur régional des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi d’Occitanie,

Vu larrété UR DIRECCTE/DIRECTION/2018156-0001 du 5 juin 2018 portant
subdélégation de signature du directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de l’emploi & Monsieur le responsable de 1’Unité
Départementale des Pyrénées-Orientales de la DIRECCTE Occitanie,

Le Préfet des Pyrénées-Orientales Chevalier de la 1égion d'honneur, Chevalier de 1’Ordre
National du M¢érite, et par subdélégation, le responsable de I’unité départementale des
Pyrénées-Orientales,

Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi (Direccte)
Unité Départementale des Pyrénées-Orientales
76 bd Aristide Briand - 66026 PERPIGNAN CEDEX - Standard : 04.11.64.39.00 - Télécopie : 04.11.64.39.01
www.occitanie.direccte.gouv.fr



Sap : 404242133

CONSTATE,

Qu’une demande de déclaration dans le cadre des services a la personne a été déposée
aupres de I'unité départementale des Pyrénées-Orientales de la DIRECCTE Occitanie, le
20 juin 2018 par Madame Laurence CARBONELL, en sa qualit¢ d’entrepreneur
individuel, avec le nom d’enseigne : « FEE POUR VOUS », dont le siége social est situé :
route de Font-Romeu - LA CABANASSE (66210),

Et qu’aprés examen du dossier, la déclaration a été constatée conforme.
Cette déclaration a été enregistrée sous le n° SAP 404242133.
La structure exerce son activité selon le mode prestataire.

Les activités déclarées sont les suivantes a ’exclusion de toute autre :
Activité (s) relevant uniquement de la déclaration :

= Assistance administrative & domicile

*» Collecte et livraison a domicile de linge repassé

* Entretien de la maison et travaux ménagers

= Livraison de courses a domicile

* Maintenance entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et
secondaire.

Les effets de la déclaration courent depuis le jour de la demande de déclaration,
conformément 4 D’article R 7232.18 du Code du Travail, et ne sont pas limités dans le
temps.

Ces prestations seront exclusivement réalisées au domicile des particuliers ou dans leur
environnement immédiat.

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif ou sous
réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette
condition, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du
travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Toutefois, en application de ’article D 312-6-2 du code de I’action sociale et des familles,
les activités nécessitant une autorisation n’ouvrent droit & ces dispositions que si
I’organisme a préalablement obtenu [’autorisation ou le renouvellement de cette
autorisation.

L’enregistrement de la déclaration peut faire 1’objet d’un retrait dans les conditions fixées
aux articles R. 7232-20 a R. 7232-22 du code du travail, si I’organisme :

= cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au 4¢,
5¢, et 6¢ de Darticle R 7235-17 ou a D’article R 7232-20 (fourniture d’états
mensuels d’activité, tableau statistique annuel, bilan qualitatif et quantitatif de
I’activité exercée au titre de I’année écoulée avant la fin de ’année de I’année en
cours)

= exerce des activités autres que celles figurant dans la présente déclaration.
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Le retrait de D’enregistrement de la déclaration entraine la perte du bénéfice des
dispositions de I’article 1.7233-2 du code du travail et des dispositions de ’article L. 241 10
du code de la sécurité sociale.

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous
peine de retrait de l’enregistrement de la déclaration, faire 1’objet d’une déclaration
modificative auprés de 1'unité¢ départementale des Pyrénées-Orientales qui modifiera le
récépissé initial.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture des

Pyrénées-Orientales.

Fait a Perpignan, le 25/06/2018

Pour le préfet des Pyrénées-Orientales,
Et par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,
Le responsable de 1'Unité Départementale

Jacques COLOMINES
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Libertd « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DES PYRENEES-ORIENTALES

DIRECCTE OCCITANIE

Unité Départementale
des Pyrénées-Orientales

Pole Entreprises, Emplol et Economie ARRETE N° UD DIRECCTE/EPDL/2018179-001

Téléphone : 04.11.64.39.10 .
Télécopie : 04.11.64.39.01 PORTANT RENOUVELLEMENT D’AGREMENT

D’UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES
AGREMENT: n° SAP : 776190860

LE PREFET DES PYRENEES-ORIENTALES,

Chevalier de la Légion d'Honneur et Chevalier de ’Ordre National du Mérite,

Vu la loi n°® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a ’adaptation de la société au
vieillissement,

Vu le décret n°® 2016-502 du 22 avril 2016 relatif au cahier des charge national des services
d’aide et d’accompagnement a domicile et modifiant le code de 1’action sociale et des

familles,

Vu le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif 4 la liste des activités de services a la
personne soumises & agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la

déclaration,

Vu le décret n® 2016-1895 du 28 décembre 2016 relatif aux activités de services a la
personne,

Vu la Loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la
personne et portant diverses mesures en faveur de la cohésion sociale,

Vu I’Article 4 de ’ordonnance n° 2005-1477 du ler décembre 2005 portant diverses
dispositions relatives aux procédures d’admission a 1’aide sociale et aux établissements et

services sociaux et médico-sociaux,

Vu les articles L. 7231-1, L 7232-1 4 1.7232-4, R 7232-1 a R 7232-13, D 7231-1, et
D 7233-1 du code du travail.

Vu P’article D 312-6-2 du code de I’action sociale et des familles,

Vu I’Arrété du 26 décembre 2011 fixant le cahier des charges relatif a 1’ Agrément prévu
par les articles L 7231-1 a L 7234-1 du code du travail,

Vu les décrets n® 2011-1132 et n° 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives aux chéques emploi-service universel et aux
services a la personne,

Vu I"arrété préfectoral n°® PREF COOR 2018155-035 du Préfet des Pyrénées-Orientales du
4 juin 2018 portant délégation de signature & Monsieur le directeur régional des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi de 1’Occitanie,

Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi (Direccte)
Unité Départementale des Pyrénées-Orientales
76 bd Aristide Briand - 66026 PERPIGNAN CEDEX - Standard : 04.11.64.39.00 - Télécopie : 04.11.64.39.01
www.occitanie.direccte.gouv.fr
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Vu Tarrété UR DIRECCTE/DIRECTION/2018156-0001 du 5 juin 2018 portant
subdélégation de signature du directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi a Monsieur le responsable de 1'Unité
Départementale des Pyrénées-Orientales de la DIRECCTE Occitanie,

Vu la demande de renouvellement d’agrément présentée le 5 mars 2018, complétée le 14
juin 2018 par 1’association ASSAD ROUSSILLON - 1 rue du Commandant Bazy 66000
PERPIGNAN - représentée par Madame Frédérique POUX en sa qualité de Directrice,

Sur proposition du responsable de 1’unité départementale des Pyrénées Orientales de la
DIRECCTE Occitanie,

ARRETE :

ARTICILE 1 :
L’association ASSAD ROUSSILLON est agréée pour la fourniture de services aux
personnes sur le territoire du département des Pyrénées Orientales.

ARTICLE 2:

Le présent agrément demeure valable a compter du 8 juillet 2018 pour une durée de cing
ans. La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par
I’article R 7232-8 et au plus tard trois mois avant le terme de la période d’agrément.

Pour les organismes certifiés 1’agrément sera renouvelé tacitement dés lors que le champ et
le référentiel qualité de la certification répondent aux prescriptions légales et
réglementaires relatives aux services a la personne.

ARTICLE 3 :
L’association ASSAD ROUSSILLON est agréée pour exercer ses activités en mode
prestataire.

ARTICLE 4 :
L’ Association ASSAD ROUSSILLON est agréée pour effectuer les prestations suivantes :

= Garde d’enfants de moins de trois ans a domicile (y compris enfants
handicapés) (66)

= Accompagnement des enfants de moins de trois ans dans leurs déplacements
en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes de la vie courante)
(cette activité doit étre comprise dans une offre globale de services incluant un
ensemble d’activités réalisées a domicile) (66).

ARTICLE 5 :

Si I'organisme envisage de fournir des activités ou de fonctionner selon des modes
d’intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités sur un
département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification

préalable de son agrément.

La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par la réglementation.

L’ouverture d’un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un
département pour lequel il est agréé devra également faire 1’objet d’une information
préalable aupres de 1’unité départementale.

ARTICILEG6:
L’agrément peut faire 1’objet d’une décision de retrait dés lors que 1’organisme agréé :
e cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux
articles R 7232-4 a R 7232-10 du Code du Travail,
e ne respecte pas la réglementation en mati¢re d’hygiéne, de sécurité et de conditions
de travail,



N° SAP : 776190860

e exerce des activités autres que celles déclarées dans la demande d’agrément,

e n’est pas en mesure de justifier a tout moment du caractére exclusif de son activité
de service ou de la qualification des intervenants,

s ne transmet pas au Préfet compétent les statistiques mentionnées a ’article
R 7232-9 du code du travail.

ARTICLE 7 :

L’organisme de services & la personne s’engage a remplir les renseignements statistiques,
mensuels et annuels, prévus par le logiciel NOVA affecté au suivi des services a la
personne, ou demandés par la DIRECCTE Occitanie - Unité Départementale des Pyrénées
Orientales.

ARTICLE 8§ :
Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par ’article L 7233-

2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Conformément a D’article L7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir droit & ces
dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a
I’exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés
de cette condition par 1’article L 7232-1-2).

ARTICLE 9 :

Le présent arrété peut, dans les deux mois a compter de sa notification, faire ’objet d’un
recours gracieux aupres de la DIRECCTE - Unité départementale des Pyrénées-Orientales,
ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I’Economie, de I’Industrie et du
Numérique, Direction Général des Entreprises, mission des services a la personne, 6, rue
Louise Weiss, 75703 PARIS cedex 13.

Il peut ¢également faire 1’objet d’un recours contentieux, dans un délai de deux mois a
compter de sa notification en saisissant le Tribunal Administratif de Montpellier, 6, rue
Pitot, 34000 MONTPELLIER.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en 1’absence de réponse a ce recours
(rejet implicite), un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre
formé contre la décision initiale dans un délai de deux mois & compter de ce rejet.

ARTICLE 10 :
Le responsable de 1’unité départementale des Pyrénées Orientales est chargé, de l'exécution
du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture des

Pyrénées -Orientales.

Fait a Perpignan, le 28 juin 2018

Pour le préfet des Pyrénées-Orientales,
Et par subdélégation du DIRECCTE Occitanie,
Pour le responsable de I'Unité Départementale, empéché
La Directrice adjointe
































































3.1. Pouvoir du Comité syndical

Le Comité Syndical regle par ses déliberations les affaires relevant de I'objet du Syndicat.
- Il adopte notamment le reglement intérieur du Syndicat qui précise le fonctionnement des
organes statutaires.

3.2. Composition

Le Syndicat est administré par un Comité Syndical composé de I'ensemble de ses membres
représentés comme suit

Communauté de communes du Vallespir______ . 7 représentants
CCl de Perpignan et des Pyrénées-Orientales_______...... 4 représentants
Département des Pyrénées-Orientales ... 3 représentants

Les délegués des membres sont des élus désignés par leur assemblée délibérante.

Le nombre ou la répartition des sieges entre membres au sein de I'organe délibérant peut, &
la majorité qualifiée des deux tiers des suffrages exprimés, étre modifié & tout moment par le
Comité Syndical.

3.3, Fonctionnement

Le Comité Syndical se réunit au moins trois fois par an au siége du Syndicat Mixte.

[l est convoqué par le/la Président(e) ou a la demande du Bureau ou des deux tiers de ses
memipres.

Le Comité Syndical délibére sur foutes les affaires intéressant le Syndicat.

Le guorum est atteint lorsque la moitié des délégués sont présents ou représentés. En cas
d'absence de quorum, le/la Président{e} convoque & nouveau le Comité Syndical dans un
délai de 5 jours francs.

Dans ce cas, le Comité Syndical siege sans cendition de quorum.

Les délibérations sont prises & la majorité simple des suffrages exprimés, sauf lorsque les statuts
en disposent autrement.

En cas d'empéchement d'un délégué fitulaire, il peut donner au délégué fitulaire de son
choix pouvoir écrit de voter en son nom.

Chaque délégué ne peut étre porteur que d'un seul pouvoir,

Le vofe s'effectue & main levée, d moins gu'il ne soif expressément demandé un scrutin
secret par au moins un tiers des délégués présents. En cas de partage égal des voix, celle
du/de la Président(e) est prépondérante.,

Le Comité Syndical peut déléguer une partie de ses compétences au/d la Président(e) ou au
Burecu, & l'exception :

1° Du vote du budget, de linstitfution et de la fixation des participations financiéres des
membres, des taux ou tarifs ou redevances ;

2° De l'approbation du compte administratif ;

3° Des dispositions & caractere budgétaire & la suite d'une mise en demeure intervenue en
application de l'article L. 1612-15;

4° De la modification des statuts ;

5° De l'adhésion du Syndicat & un établisssment public ;

4° De la délégation de la gestion d'un service public ;

Lors de chague réunion du Comité syndical, le/la président(e) rend compte des travaux du
Bureau et des atfributions exercées par délégation du Comité Syndical.
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Article 20 : Recettes

‘Les recettes du budget de la communauté de communes comprennent notamment :

- Les ressources fiscales mentionnées a l'article 1609 quinquies C ou, le cas échéant, 3
l'article 1609 nonies C du Code Générale des Impdts.

- La Dotation Glohale de fonctionnement.

- Le Fonds de Compensation de la T.V.A.

- Lerevenu des biens, meubles et immeubles de la communauté de communes.

- Les sommes qu'elle recoit des administrations publiques, des associations, des
particuliers, en échange d'un service rendu.

- Les subventions de I'Europe, de I'Etat, de la Région, du Département.

- Les produits des dons et legs.

- Le produit des taxes, redevances et contributions correspondant aux services assurés.

- Les recettes affectées lices aux compétences qu'elle exerce en lieu et place des
communes.

- La dotation d'intercommunalité de I'Etat répartie entre les catégories d'EPCI dotés de la
fiscalité propre.

- Les autres concours de I'Ftat dont elle peut éventuellement bénéficié (dotation de
développement rural, FNADT, DGE).

- Le produit des emprunts.

Article 21 : Dispositions patrimoniales

Le transfert de compétences entraine obligatoirement la mise a disposition des biens d'équipements,
des services nécessaires a l'exercice de ces compétences et la substitution de la Communauté de
Communes dans tous les droits et obligations des communes (emprunts, délégations de service pubilic,
contrats, etc..), dans les conditions et les limites prévues par les dispositions du lll de 'article L 5211-5
du Code Général des Collectivités Territoriales.

Article 22 : Arrété d’autorisation

Les présents statuts, auxquels demeureront annexées les délibérations des conseils municipaux des
communes membres, seront visés et approuvés par l'arrété préfectoral prononcant la création de la

Communauté de Communes.







































































































ARRETE,
Article 1

I cst institué aw profit de la communc des ANGLES, une serviiude de passage pour le passage de
canalisabioms &’ évacuation des caux wsées sur les parcelles privées cadastrées B 30 et B 538,
muentionnées xux dtals parcelluires ci-amnexés, sitnées sur le territoire de la commune des
ANGLTS ;

Article 2 ;
Lrnstitution de ledile setvilude donte deoit au hénéficiaire

1/ d’enfouir duns une bande de lerrain dond la largeur cst fixde & trois meétres maximum, une ou
plusieurs canalisations, une havicur minimum de 0.60 metres étant respectée culre la génératrice
supéricve des canalisations et ke niveau du sol aprés wavaux ;

2 Qessarter, dans la bande de terrain prévue au 1% ci-dessus les arbres susceptibles de nuire &
I"établissement el & ["enlretien de la canalisalion ;

3/ draccéder au terrain dans lequel la conduile ost entouie, les agents chargés du contréle bénéliciant
du méne droit d'aceds ;

4f d’effectuer tous ravaux d'eotrelicn ¢l de réparation conformeément aux dispositions do Particle K
152-14 du code rural ;

Article 3 ;

La servitude oblige les propridtaires ¢l leure ayants-droits 4 s”abstenir de tout faire de natlure & nuire
an bon fonctionnement, 4 Pentretien et 4 la conservalion des ouvrages .

Article 4:

Si aveun seeord amiable ne peut intervenir entre les parties en ce qui congerne 1'indemnité due en
raison de la servitude, celle-ci sera [xée par 1o juge comme en matiére d’expropriation pout Cause
d’utilité publique.

Article 5:

M. lo maire des ANGLES assurera la nolification du présent arrété aux proprigtaires concerncs, das
les formes prévues 4 Purlicle B 152-1) dn code rural, soit en letire recommandée avee aceuse de

rccption,

Au cas al un propridtaire intéressé ne powrail &lre alleind, Ja notificarion sera faite au fermier,
lncataire, gardien ou régisseur de la propricté ow, 4 défaut, an maire de la commune ol sc trowve
celle-ci, Dans cc dernicr cas, la notification sera affichée en mwairie concornde ¢f cette opération sera
cerfitide par une attestation du maire de ladile camnmuone,

Ariicle & ¢

La date de commencemeni des travaux sur les terrains grevés de la préseate servitde sera portée 4 la
capnaissance des propriétaires et des exploilanls, huil jours au moins avant la date prévuc pour lo
déhut des travaux. Un élal des licux serm dressé, contradictoirement, en vue do la contestation
évenluclle des dommages pouvant résulter desdils travaws.

A déCant d'accord amiable entre les parties, Pindemnisation des dommages résulant des lravaux scra
tixée par le tribunal administralil de Monipellier, en premier ressort.
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