PREFECTURE DES PYRENEES-ORIENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT

D'UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT QUALITE

Numéro d'agrément : 2006-2 .66.013

LE PREFET DU DEPARTEMENT
DES PYREN EES-ORIENTALES,
Chevalier de 1a légion d'honneur,

VU la Loi n°® 2005-8421 du 26 Juillet 2005 relative ay développement des services 4 la personne et
portant diverses mesures en faveur de la cohésion sociale.

VU I"Article 4 de Pordonnance n° 2005-1477 du 1* décembre 2005 portant diverses dispositions
relatives aux procédures d’admission a I"aide sociale et aux établissements ¢f services sociaux et
médico-sociaux.

VU le Décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 3 I’ Agence nationale des services a la personne,

VU le Décret n°2005-1384 du 7 novembre 20035, relatif 3 Fagrément des associations et deg entreprises
de services aux personmnes of modifiant le code du travail.

VU le Décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées 4 larticle 1.
129.1 du code du travail.

VU I'Arrété du 24 novembre 2005 fixant le cahier des charges relatif 4 P Agrément Qualité prévu au
1" alinda de I’ Article 1,129-1 du code du Travail.

VU la Circolaire Agence nationale des services 4 la personne n°2005-2 du 11 janvier 2006 sur
I'Agrément des organismes de services a la personne.




VU la Circulaire n"DGAS2C2006/27 du 19 Janvier 2006 relative 4 Ia mise en ceuvre du droit
d’option instauré en faveur des services prestataires d’aide ef d’accompagnement a domicile destinés
aux familles, sux personnes dgces et aux personnes handicapées visées 4 article L.213-1-1 du code
de l'action sociale et des familles

VU la Circulaire Agence Nationale des services 4 la personne n® 2006-1 relative 4 la procédure
transitoire de renouvellement d’agrément applicable 4 certains organismes publics et aux organtsmes
gestionnaires d’établissements ou services sociaux et médico-sociaux.

VU T Article 14 de 1a Loi de Financement de la Sécurité Sociale 2067,

VU I Arrété n°3876/05 relatif i la demande de création d’un Service d’Aide 4 domicile 4 Saint Paul de
Fenouillet, géré par 'ASSAD F enouillédes délivré par le Conseil Geéngral le 16 décembre 2005,

VU la demande d'agrément présentée le 26 septembre 2006 par TASSAD FENOUILLEDES
dont le siége social est situé 15, résidence d’Estienne d’Orves 66220 SAINT PAUL DE
FENOUILLET.,

¢t représentée par Monsieur CHIVILO Charles en sa qualité de Président.

SUR proposition de la Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de Ia Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales,

ARRETE :

ARTICLE 1ER ;

I.’association ASSAD FENOUILLEDES

dont le siége est situé 135, résidence d’Fstienne — 66220 SAINT PAUL DE FENOUILLET

Cst agréée conformément aux dispositions de I'Article R129- 2 5 du Code du Travail, pour la
fourniture de services aux personnes sur le département des Pyrénées-Orientales.

ARTICLE 2 ;

Le présent agrément est valable & compter du 27 septembre 2006 pour une durée de cing ans.

ARTICLE 3 :
L’ Association ASSAD FENOU ILLEDES
st agréée pour Pactivité suivante -

-Activité de Prestataire,




ARTICLE 4 :
L Association ASSAD FENOUILLEDES
Est agréée pour effectuer les prestations suivantes :

- Entretien de la maison et travaux ménagers |

- Préparation de repas & domicile, y compris le temps passé aux commissions ;

- Assistance aux personnes dgces qui ont besoin d’une aide personnelle 3 leyr domicile, 4
Pexception d’actes de soins relevant d’actes médicaux

- Soins et promenades d’animaux domestiques, pour les personnes dependantes :

- Assistance administrative & domicile ;

- Accompagnement des personnes agées ou handicapées en dehors de leur domicile
(promenades, transports, actes de la vie courante), a condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services incluant un ensemble d’activités effectuées & domicile :

ARTICLES :

Un récapitulatif de toutes les activités, accompagné d’un bilan qualitatif et financier sera adress¢ pour
chaque année au Préfet du Départerent (Directrice Départementale du Travail de ’Emploi et de 1a
Formation Professionnelle) au plus tard avant la fin du premier semestre de 1° année stiivante,

ARTICLE 6 ;

La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de 13 Formation Professionnelle st charge,
de l'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture des
Pyrénées Orientales.

Fait 4 Perpignan le, 5 décembre 2006

P/Le Préfet deg Pyrénées Orientales,
¢t par Délégation
La Directgj,ceDépaﬁemenzale du Travail,




REPUBLIGUE FRANCAISE

PREFECTURE DES PYREN EES-ORIENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT

D'UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT QUALITE

Numéro d'agrément : 2006-2.66.018

LE PREFET DU DEPARTEMENT
DES PYRENEES-ORIENTALES,
Chevalier de Ia Iégion d'honneur,

VU Ia Loi n° 2005-8421 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a [a
personne et portant diverses mesures en faveur de la cohésion sociale,

VU I'Article 4 de 'ordonnance n® 2005-1477 du 1% décembre 2005 portant diverses
dispositions relatives aux procédures d’admission I’ aide sociale et aux ¢tablissements et
services sociaux et médico-sociaux.

VU le Décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif a I’ Agence nationale des services 3 la
personne.

VU le Décret n°2005-1384 du 7 novembre 2003, relatif & Fagrément des associations et des
entreprises de services & la personne et modifiant le code du travail.

VU le Décret n°2005-1698 du 29 décembre 2003 fixant 1a liste des activités mentionnées &
Particle L 129.1 du code du travail.




VU I'arrété du 24 novembre 2005 fixant le cahier des charges relatif 3 I"Agrément Qualité
prévu au 17 alinéa de I Article L129-1 du code du Travail,

VU la Circulaire Agence nationale des services a la personne n“2005-2 dy 11 Janvier 2006 sur
I"Agrément des organismes de services 4 Iz personne,

VU la Circulaire n"DGAS/2C/2006/27 du 19 janvier 2006 relative  1a mise en ceuvre du droit
d’option instauré e faveur des services prestataires d’aide et d’accompagnement domicile

VU la Circulaire Agence Nationale des services a la personne 1°2006-1 relative 3 Ia
procédure transitoire de renouvellement d’agrément applicable a certaing organismes publics
et aux organismes gestionnaires d’établissements ou services sociaux et médico-sociaux.
VU PArticle 14 de la Loj de Financement de I3 Sécurité Sociale 2007,

VU T'Avis du Conseil Général en date dy 19 décembre 2006.

VU Ja demande d'agrément présentée Je 2 octobre 2006 par I’association PRESENCE 66
dont le siége social est situé a la Place de Turenne — Concorde I — 66100 PERPIGNAN

et représentée par Madame PUJT OL Josette en sa qualité de Présidente.

SUR proposition de la Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales,

ARRETE :

ARTICLE 1ER :

L association PRESENCE 66
dont le siége est situé Place de Turenne — Concorde IT - 66100 PERPIGNAN

cst agréée conformément aux dispositions de I’ Article R129-1 45 du Code du Travail, pour la
fourniture de services qux personnes sur le territoire dy département des Pyrénées Orientales.

Le présent agrément est valable & compter dy 27 décembre 2006 pour une durée de cing ans
La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de [a
période d*agrément.




Pour les organismes certifiés I'agrément sery renouvele tacitement dés lors que le champ ¢t Je
référentiel qualité de [a certification répondent au prescriptions légales ef réglementaires
relatives aux serviceg a la personne.,

ARTICLE

L association PRESENCE 66

Adresse : place de Turenne - Concorde 1] — 66100 PERPIGNAN
est agréée pour Pactivité Suivante ;

- Prestation de services

- Activités de Mandataire,

ARTICLE 4
L’association PRES ENCE 66
st agréce pour effectuer de maniére exclusive les prestations suivantes -

- Entretien de |g maison et travaux ménagers :

- Préparation de Tepas a domicile, y compris fe temps passé aux commissions :

- Assistance aux personnes dgées, handicapées oy autres personnes qui ont besoin d’une
aide personnelle 3 feur domicile, a l’exception d’actes de soing relevant d’actes

lorsque cette activité eqt incluse dans une offro de services d’assistance 3 domicile :
~ Accompagnement deg personnes dgées oy handicapées en dehors de leur domicile
{ promenades, transports, actes de [ vie courante), 3 condition que cette prestation soit

"

comprise dans une offre de services incluant up ensemble d’activités effectuées 3

ARTICLES .

Un récapitulatif de toutes les activités, accompagné d’un bilan qualitatif et financier serq
adressé pour chaque année au Préfet du Départermnent (Directrice Départementale dy Travail
de 'Emploi et de Ia Formation Professionnelic) au plus tard avant I fin du premier semestre
de I” année suivante,




La Directrice Départementale du T ravail, de 'Emploi et de 1a Formation Professionnelle est
chargée, de l'exécution dy present arrété, qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées Orientales.

Fait & Perpignan, e 27 décembre 2006

Le Préfet des Pyrénées Orientales,
et par Délégation La Directrice Départementale du
Travail, de ’'Emploi et de I3 Formation Professionnelle.




PREFECTURE DES PYRE’NEES'OR!ENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT

D'UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT QUALITE

Numéro d'agrément : 2007-2.66.001

LE PREFET by DEPARTEMENT
DES PYREN EES~ORIENTALES,
Chevalier de Ia Iégion d’honneur,

VU la Loi n° 2005-8421 du 26 juillet 2005 relative ay développement des services 4 la
personne et portant diverses mesures en faveur de la cohésion sociale.

VU I’ Article 4 de "ordonnance n° 2005-1477 dy 1 décembre 2005 portant diverses
dispositions relatives aux procédures d’admission 4 Paide sociale et qux ¢tablissements et
services sociaux et médico-sociaux,

VU le Décret n°2005-1281 du 14 octobre 2003 relatif 3 I’Agence nationale des services i g
personne.

VU le Décret n°2005-1384 du 7 novembre 2003, relatif 3 lagrément des associations et deg
entreprises de services 4 Ia personne et modifiant e code dy travail.

VU le Décret 0°2005-1698 dy 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées 3
Particle 1, 1291 du code dy travail.

VU " Arrété du 24 novembre 2005 fixant le cahier des charges relatif 3 I'Agrément Qualité
prévu au 1™ alinéa de I Article L129-1 du code du Trava;].




VU la Circulaire Agence nationale des services 3 Ia persomme n°2005-2 dy 11 janvier 2006 sur
’Agrément des organismes de services 4 Ia personne.

VU la Circulaire n"DGAS/2C/2006/27 du 19 Janvier 2006 relative 4 la mise en ceuvre du droit

destinés aux familles, aux personnes agées et aux personnes handicapées visées a article
L.313-1-1 du code de I'action sociale et des familles

VU la Circulaire Agence Nationale des services a la personne n°2006-1 relative 4 fa
procédure transitoire de renouvellement d’agrément applicable 4 certains organismes publics
©t aux organismes gestionnajres d’établissements ou services sociaux et médico-sociaux.
VU ’Article 14 de 1a Loi de Financement de la Sécurits Sociale 2007,

VU P Arrété n°107/06 du 24 mars 2006 relatif 4 la demande d’autorisation de fonctionner
d’un Service d’Aide a domicile a ARGELES SUR MER g€re par I’ Association ASSAD

delivré par le Conseil Général,

VU la demande d'agrément présentée e 27 septembre 2006 par I’ Association de Soins et de
Service & domicile ASSAD Argelés sur Mer

dont le siége social est situé a Espace Liberté, rue du 14 juillet — 66700 ARGELES SUR MER
¢t représentée par Madame Jeanne TESSON en sa qualité de Présidente

SUR proposition de la Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de 13 Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales,

ARRETE :

ARTICLE 1ER :

L’association ASSAD Argelés sur Mer

dont le siége est situé Espace Liberté - rue du 14 Juillet — 66700 ARGELES SUR MER ,

est agréée conformément aux dispositions de |’ Article R129-1 a5 du Code du Travail, pour Ia
fourniture de services aux personnes sur le territoire dy département des Pyrénées Orientales,

ARTICLE 2 ;

Le présent agrément est valable a compter du 1< janvier 2007 pour une durée de cing ans,

La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de 1a
période d’agrément,

Pour les organismes certifics agrément sera renouvelé tacitement dés lors que le champ et le
référentiel qualité de Ia certification répondent aux prescriptions légales et réglementaires
relatives aux services 4 la personne.




L’ Association ASSAD Argelés sur Mer
Adresse : Espace Liberté rue du 14 juillet - 66700 ARGELES SUR MER
est agréce pour Pactivité Suivante :

- Prestation de Services

ARTICLE 4

L’association ASSAD Argelés sur Mer
cst agréce pour effectuer de maniere exclusive Jes prestations suivantes -

- Entretien de la maison ¢t travaux ménagers ;
- Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions ;
- Livraison de repas a domicile, 3 Ia condition que cette prestation soit comprise dans

personnelle 3 lenr domicﬂe, a }’exception d’actes de soins relevant d’actes medicaux ;
- Livraison de courses 4 domicile, 4 la condition que cette prestation soit comprise dans
une offre de services comprenant un ensemble d’activités effectuées 3 domicile

ARTICLES :
ARLICLES

Un récapitulatif de toutes les activités, accompagné d’un bilan qualitatif et financier sera
adressé pour chaque année au Preéfet du Département (Directrice Départementale dy Travail

de PEmploi et de 1a Formation Profcssionnelle) au plus tard avant 1a fig du premier semestre
de " année suivante,

ARTICLE 6 :

La Directrice Départementale dy Travail, de I'Emploi et de a Formation Professionnelle est
chargée. de I'exécution du présent arréte, qui sera publié ay recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées Orientales.

Fait 3 Perpignan, le 8 Janvier 2007

Le Préfet des Pyrénées Orientales,
..¢t par Délégation,
La Directy Départementale dy Travail,

£t




Repuseiqus FRANGAISE

PREFECTURE DES PYRENEES-ORIENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT

D'UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT QUALITE

Numéro d'agrément : 2007-2.66.002

LE PREFET DU DEPARTEMENT
DES PYRENEES*—ORIENTALES,
Chevalier de la légion d'honneur,

VU la Loi n° 2005-8421 du 26 juillet 2005 relative au developpement des services 4 la
personne et portant diverses mesures en faveur de la cohésion sociale,

VU I"Article 4 de I ordonnance n° 2005-1477 du 1% décembre 2005 portant diverses
dispositions relatives aux procedures dadmission a 1aide sociale et aux établissements et
Services sociaux et meédico-sociaux.

VU le Déeret n°2005-1281 dy 14 octobre 2005 relatif a I’ Agence nationale des services i la
personne,

VU le Décret n°2005-1384 du 7 novembre 2005, relatif 4 l'agrément des associations et deg
entreprises de services aux personnes et modifiant le code du travajl,

VU le Décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées g
Particle L 129.1 du code du travail.

VU I' Arrété du 24 novembre 2005 fixant le cahier deg charges relatif a P’ Agrément Qualité
prévu au 17 alinéa de 1" Article L] 29-1 du code du Travail,

VU la Circulaire Agence nationale des services 4 la personne n°2005-2 du 1] Janvier 2006 sur
I’ Agrément des organismes de services a la personne,




VU la Circulaire " DGAS/2C2006/27 du 19 janvier 2006 relative 4 13 mise en ceuvre du droit
d’option instauré en faveur des services prestataires d’aide et d’accompagnement a domicile
destinés aux familles, aux personnes dgées et aux personnes handicapées visées a Particle
L.313-1-1 du code de I'action sociale et des familles

VU la Circulaire Agence Nationale des services a la personne 5° 2006-1 relative 4 1a
procédure transitoire de renouvellement d’agrément applicable i certains organismes publics
et aux organismes gestionnaires d’établissements ou services sociaux et medico-sociaux,
VU I’Article 14 de la Loi de Financement de [a Séeurite Sociale 2007

VU P Avis favorable délivré par le Conseil Général e 19 décembre 2006

VU la demande d'agrément présentée le 2 novembre 2006 par le CCAS de Toulouges

dout le siege social est situé & la Mairie - avenue Jules Ferry - BP 6 - 66350 TOULOUGES
et représentée par Monsieur Louis CASEILLES en sa qualité de Président

SUR proposition de [a Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de 1a Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales,

ARRETE :

ARTICLE 1ER :

Le CCAS de Toulouges
dont le siége est situé 4 Ia Mairie - avenue Jyles Ferry - BP 6 - 66350 TOULOUGES

est agréé conformément aux dispositions de I’ Article R129-1 45 du Code dy Travail, pour la
fourniture de services aux bersonnes sur le département des Pyrénées-Orientales.

ARTICLE 2 .

Le présent agrément est déliveé 4 titre transitoire et prend effet compter du 1% janvier 2007
pour une durée de cing ans,

ARTICLE 3:

Le CCAS de TOULOUGES
adresse : Mairie - avenue Jules Ferrv - BP 6 — 663 50 TOULOUGES

Est agréé pour Iactivite sutvante :




- Prestatarions de services.

Le CCAS de TOULOUGES
Est agréé pour effectuer les prestations suivantes

- Entretien de la maison et travaux ménagers

- Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux cornmissions ;

- Livraison de repas & domicile, & la condition que cette prestation soit comprise dans
une offre de services incluant un ensemble d’activités effectuces 4 domicile

- Assistance aux personnes agees ou autres personnes qui ont besoin d’une aide
personnelle & leur domicile, 3 exception d’actes de soins relevant d’actes médicaux

- Accompagnement des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur domicile
(promenades, transports, actes de la vie Courante), & condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services incluant un ensemble d’activités effectuées 4
domicile ;

- Livraison de courses & domicile, a Ia condition que cette prestation soijt comprise dans
une offre de services tomprenant un ensemble d’activités effectuées a domicile.

ARTICLE S :

Un récapitulatif de toutes les activites, accompagné d’un bilan qualitatif et financier sera
adressé au Préfet du Département (Directrice Départementale du Travail de 'Emploi et de la
Formation Professionnelle) au plus tard avant la fin du premier semestre de I"année 2007, Les
activités agréées devront faire I'objet d’une comptabilité distincte des autres activités (bilan,
produits et charges).

ARTICLE 6 :
La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la F ormation Professionnelle est
chargée, de 'exécution du présent arrété, qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées Orientales,
Fait a Perpignan, le 5 Jjanvier 2007
P/lLe Préfet des Pyrénées Orientales,

et par Délégation
La Direcrice Départementale du Travail,

s

inet{é-"i?RAN C




PREFECTURE DES PYRENEES-ORIENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT

D'UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT QUALITE

Numéro d'agrément : 2007-2.66.003

LE PREFET DU DEPARTEMENT
DES PYRENEES-ORIENTALES,
Chevalier de Ia Iégion d’honneur,

VU la Loi n° 2005-8421 du 26 juillet 2005 relative au développement des services 4 la
personne et portant diverses mesures en faveur de Ia cohésion sociale.

VU I'Article 4 de I’ordonnance n® 20051477 du 1¥ décembre 2005 portant diverses
dispositions relatives aux procédures d’admission a 1’aide sociale et aux ¢tablissements et
services sociaux et médico-sociaux.

VU le Déeret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 3 I’Agence nationale des services 4 la
personne.,

VU le Décret n°2005-1384 dy 7 novembre 2003, relatif & l'agrément des associations et des
entreprises de services 4 la personne et modifiant le code du travail.

VU le Décret n°2005-1698 dy 29 décemnbre 2005 fixant la liste des activités mentiomnmées 3
Particle L 129.1 du code dua travail.

VU I’ Arrété du 24 novembre 2005 fixant le cahier des charges relatif 4 I"Agrément Qualité
prévu au 1 alinéa de I"Article 1.129-1 du code du Travail.
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relatives aux services 3 la personne,

ARTICLE 3:

Le CCAS de Saint-Estéve
Adresse : Mairie — rue de 1 République - 66240 SAINT ESTEVE

est agrée pour Uactivité suivante -
- Prestation de services
ARTICLE 4
Le CCAS de Saint Estéve
est agréé pour effectuer de manicre exclusive les prestations suivantes :
- Entretien de la maison et travaux ménagers ;
- Préparation de repas a domicile, y comprie le temps passés aux commissions ;
~  Accompagnement des personnies dgées ou handicapées en dehors de leur domicile
(promenades, actes de la vie courante), a condition que cette prestation soit comprise

dans une offre de services incluant un ensemble d’activités effectuées a domicile.

ARTICLES .

Fait & Perpignan, le 8 Janvier 2007

Le Préfet des Pyrénces Orientales,
et par Délégation

La Directriee-Bépartementale dy Travail,
P P

Fal

Ginette FRANC




