PREFECTURE DES PYRENEES-ORIENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT
[YUN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT SIMPLE
Numéro d'agrément : 2007-1.66.002
LE PREFET DU DEPARTEMENT

DES PYRENEES-ORIENTALES,
Chevalier de la légion d'honneur,

VU la Loi n® 2005-841 du 26 Juillet 2005 relative au développement des services a la
personne et portant diverses mesures en faveur de la cohésion sociale.

VU le Décret n°2005-1384 du 7 novembre 2005, relatif & I'agrément des associations et des
entreprises de services & la personne et modifiant le code du travail.

VU le Décret n°2005-1698 dy 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées a
Particle I 129.1 du code du travail.

VU la circulaire Agence nationale des services 4 la personne n°2005-2 du 11 janvier 2006 sur
I’ Agrément des organismes de services a la personne.,

VU la demande d'agrément présentée le 20 novembre 2006 par Ientreprise CATALLIANCE
dont le siége social est situé 2, rue du Porche - 66130 ILLE SUR TET
et représentée par Monsieur MATHIEU Stéphan en sa qualité de Chef d’entreprise

SUR proposition de ia Directrice Deépartementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales




ARRETE:

ARTICLE 1™

L entreprise CATALLIANCE | dont le siege est situé 2, rue du porche — 66130 ILLE SUR
TET

est agréée conformément aux dispositions de 1’ Article R129-1 3 5 du Code du Travail, pour la
fourniture de services aux personnes sur le département des Pyrénées-Orientales.

ARTICLE 2 ;

Le présent agrément est valable 3 compter du 20 janvier 2007 pour une durée de cing ans

La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la
période d’agrément.

Pour les organismes certifiés I"agrément sera renouvelé tacitement dés lors que le champ et le
rétérentiel qualité de la certification repondent aux prescriptions légales et réglementaires
relatives aux services a la personne.

ARTICLE 3 ;

[entreprise CATALLIANCE
Adresse : 2, rue du porche - 66130 ILLE SUR TET
est agréée pour activité suivante -

-Prestation de services

ARTICLE 4 ;
L’entreprise CATALLIANCE
Est agréée pour effectuer de maniére exclusive fes prestations suivantes

- Entretien de la maison et travaux meénagers ;

- Petits travaux de jardinage ;

- Prestations de petits bricolage dites « hommes toutes mains » ;

- Livraison de courses 4 domicile, a Ia condition que cette prestation soit comprise dans
une offre de services comprenant un ensemble d’activités effectuées a domicile ;

- Soins et promenades d’animaux domestiques, pour les personnes dépendantes

- Gardiennage et surveillance temporaire, 2 domicile, de la résidence principale et
secondaire.

Ces prestations seront exclusivement réalisées au domicile de particuliers (ou dans leur
entvironnement immédiat).




Un récapitulatif de toutes les activités de Pannée ceoulée, accompagné d’un bilan qualifatif et
financier sera adressé au Prefet du Departement (Directrice Departementale du Travail de
Emploi et de la Formation Professionnelle) au plus tard avant Ia fin du premier semestre de
chaque année.

ARTICLE 6 :
La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de Ia Formation Professionnelle est

chargée, de l'exéeution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées -Orientales.

Fait & Perpignan, le 24 janvier 2007

Le Préfet des Pyrénées Orientales,
et par Délégation la Directrice Départementale du
Travail, de VEmploi et de la Formation Professionnelle

%Gin_emt_te FRANC




FREFECTURE DES PYREN EES-ORIENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT
D’UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT SIMPLE
Numeéro d'agrément : 2007-1.66.003
LE PREFET DU DEPARTEMENT

DES PYRENEES—-ORIENTALES,
Chevalier de Ia légion d'honneur,

VU la Loi n® 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au developpement des services a la
personne et portant diverses mesures en faveur de Ia cohésion sociale.

VU le Décret n°2005-1384 du 7 novembre 2005, relatif 3 l'agrément des associations et des
entreprises de services  la personne et modifiant le code du travail,

VU le Décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionndées a
Particle L 129.1 du code du travail,

VU la circulaire Agence nationale des services a la personne n°2005-2 du 1] Janvier 2006 sur
I"Agrément des organismes de services & la personne.

VU la demande d'agrément présentée le 23 octobre 2006 ef complétée le 12 janvier 2007 par
I’ Association Intermédiaire RELAIS ACTIVITES

dont le siége social est situé 1, avenue du Roussillon — 66800 SAILLAGOUSE
et representée par Madame Mado GAURENNE en sa qualité de Présidente

SUR proposition de la Directrice Départementale du Travail, de "Emploi et de Ia Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales




ARRETE:

ARTICLE 1} .

L’ Association Intermédiaire RELAIS ACTIVITES, dont le siége est situé 1, avenue du
Roussillon - 66800 SAILLAGOUSE,

est agreée conformément aux dispositions de I’ Article R129-1 4 5 du Code du Travail, pour la
fourniture de services aux personnes sur le departement des Pyrénées-Orientales,

ARTICLE 2 .

Le présent agrément est valable & compter du 17 janvier 2007 pour une durée de cinq ans

La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la
periode d’agrément.

Pour les organismes certifiés Pagrément sera renouvelé tacitement dés lors que le champ et le
référentiel qualité de la certification répondent aux prescriptions légales et réglementaires
relatives aux services a la personne.

ARTICLE 3:

L’ Association Intermédiaire RELAIS ACTIVITES
Adresse - 1, avenue du Roussillon — 66800 SAILLAGOUSE

est agréde pour Iactivité suivante

- Prestation de services

ARTICLE 4 :
L’ Association Intermédiaire RELAIS ACTIVITES
Est agréée pour effectuer de maniére exclusive les prestations suivantes :

- Entretien de la maison et travaux meénagers :

- Petits travaux de jardinage ;

- Garde d’enfant de plus de trois ans a domicile ;

- Soutien scolaire et cours 3 domicile ;

- Préparation de repas 4 domicile, y compris le temps passé aux
commissions ;

- Livraison de repas 4 domicile, 4 la condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services incluant un ensemble d’activités
effectuces & domicile ;




- Collecte et livraison a domicile de linge repassé, 4 la condition que cette
prestation soit comprise dans une offre de services incluant un ensemble
d’activités effectuées a domicile ;

- Livraison de courses a domicile, 4 la condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services comprenant un ensemble d’activités
effectuées 4 domicile ;

- Soins et promenades d’animaux domestiques, pour les personnes
dépendantes ;

- Gardiennage et surveillance temporaire, a domicile, de la résidence
principale et secondaire ;

Ces prestations seront exclusivement realisées au domicile de particuliers (ou dans leur
environnement immédiat).

ARTICLE S .

Un récapitulatif de toutes les activités de Iannée écoulée, accompagné d’un bilan qualitatif et
financier sera adressé au Prefet du Département (Directrice Départementale du Travail de
I'Emploi et de la Formation Professionnelle) au plus tard avant la fin du premier semestre de
chaque année.

ARTICLE 6 ;

La Directrice Départementale du Travail, de .i‘Emploi et de la Formation Professionnelle est
chargée, de l'exécution du present arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées -Orientales,

Fait a Perpignan, le 26 janvier 2007

Le Préfet des Pyrénées Orientales,
et par Délégation la Directrice Départementale du
Travail, de I’Emploi et de 1a Formation Professionnelle




AGREMEN TQuaL TE

Numérg d'agre’ment : 200’7~2.66.005

DU DEPARTEM ENT
DES PYRENEES~ORIE

N TALES,
'honneur,

VUl Loi p° 2005~8421 du 26 Juillet 29
Personne of p

ortant diverseg Mesures en

VU IArticle 4 de I’ordonnance n° 200s.
ispositions relative focedures 4y,

05 relative
faveur de




VU P Arrété du 24 novembre 2005 fixant le cahier des charges relatif & IAgrément Qualité
prévu au 1% alinéa de 1" Article L129-1 dy code du Travail.

VU la Circulaire Agence nationale des services 4 1a personne n°2005-2 du 11 janvier 2006 sur
Agrément des organismes de services i la personne,

VU la Circulaire n°DGAS/2C/2006/27 du 19 Janvier 2006 refative 4 la mise en uvre du droit
d’option instauré en faveur des services prestataires d’aide et d’accompagnement 3 domicile
destinés aux familles, aux personnes dgées et aux personnes handicapées visées a I'article

L.313-1-1 du code de Iaction sociale ¢t des familles

VU la Circulaire Agence Nationale des services a la personne n°2006-1 relative & la
procédure transitoire de renouvellement d’agrément applicable 4 certains organismes publics
¢t aux organismes gestionnaires d’¢tablissements ou services sociaux et médico-sociaux.
VU ’Article 14 de la Loi de F inancement de la Sécurité Sociale 2007,

VU la demande d'agrément presentée le 22 décembre 2006 par I Association Mandataire
d’Aide et de Service & Domicile en Fenouillédes - AMASDOF,

dont le siége social est situé Rue d’Estienne d’Orves - 66220 SAINT PAUL DE
FENOUILLET

¢t représentée par Mme F rancoise SATET en sa qualité de Présidente

SUR proposition de la Directrice Départementale dy Travail, de 'Emploi et de Ia Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales,

ARRETE :

ARTICLE 1ER :

L’ Association Mandataire d’Aide et de Service 4 Domicile en Fenouiliédes - AMASDOF.
dont le siége est situé Rue d’Estienne d"Orves — 66220 SAINT PAUL DE FENOUILLET,

est agréce conformément aux dispositions de I’ Article R129-1 a 5 du Code du Travail, pour la
fourniture de services aux personnes sur le territoire du département des Pyrénées Orientales.




Le présent agrément est valable 4 compter du 1™ janvier 2007 pour nne durde de cing ans

La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant e terme de la
période d’agrément,

Pour les organismes certifies Pagrément sera renouvelé tacitement dés lors que le champ et le
référentiel qualité de la certification répondent aux prescriptions légales et réglementaires
relatives aux services i 1a personne,

ARTICLE 3 :

L’ Association Mandataire d’ Aide et de Service 4 Domicile en Fenouillédes - AMASDOF,
Adresse : Rue d’Estienne d’Orves — 66220 SAINT PAUL DE FENOUILLET,

est agréée pour I’ activité suivante -

~ dctivités de Mandataive.

ARTICLE 4
L’ Association AMASDOF
est agréée pour effectuer Jes prestations suivantes -

- Entretien de la maison et travaux ménagers

- Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions ;

- Livraison de courses a domicile, 4 fa condition que celte prestation soit comprise dans
une offre de services comprenant un ensemble d’activités effectudes a domicile ;

i ‘animaux domestiques, pour les personnes dépendantes ;

- Assistance aux personnes agées ou autres personnes qui ont besoin d’une aide
personnelle a leur domicile, a "exception d’actes de soins relevant d’actes médicaux -

- Assistance aux personnes handicapées, y compris les activités d’interpréte en langue
des signes, de technicien de | écrit et de codeur en langage parlé complété ;

- Accompagnement des personnes agées ou handicapées en dehors de leur domicile
(promenades, transports, actes de la vie courante), a condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services incluant un ensemble d’activités effectuées 4
domicile ;

ARTICLE S ;

Un récapitulatif de toutes les activités, accompagne d’un bilan qualitatif et financier sera
adressé pour chague année au Préfet du Département (Directrice Départementale du Travail
de Emploi et de la Formation Professionnelle) au plus tard avant Ia fin du premier semestre
de I année suivante.




ARTICLE 6 :

La Directrice Départementale dy Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle est
chargée, de I'exéeution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées Orientales,

Fait a Perpignan, le 16 janvier 2007

Le Préfet des Pyrénées Orientales,
et par Délégation La Directrice Départementale du
Travail, de I'Emploi et de [a Formation Professionnelle,

Ginette FRANC




BEPUBLIOUR FRANCAISE

PREFECTURE DES PYRENEES-ORIENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT

D'UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT QUALITE

Numeéro d'agrément : 2007-2.66.007

LE PREFET DU DEPARTEMENT
DES PYRENEES-ORIENTALES,
Chevalier de la Iégion d'honneur,

VU la Loi n® 2005-8421 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la
personne et portant diverses mesures en faveur de la cohésion sociale.

VU P Article 4 de I'ordonnance n® 2005-1477 du 1% décembre 2005 portant diverses
dispositions relatives aux procédures d’admission a I'aide sociale et aux ¢tablissements et

services sociaux et médico-sociaux.

VU le Décret n1°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif a I’ Agence nationale des services 4 Ia
personne,

VU le Decret n°2005-1384 du 7 novembre 2005, relatif a Fagrément des associations et des
entreprises de services a la personne et modifiant le code du travail.

VU le Décret n°2003-1698 du 29 décembre 2003 fixant la liste des activités mentionnées a
Irarticle L. 129.1 du code du travail.




VU " Arréte du 24 novembre 2005 fixant le cahier des charges relatif & I’ Agrément Qualité
préva au 17 alinéa de " Article L129-1 du code du Travail.

VU la Cireulaire Agence nationale des services & la personne n®2005-2 du 11 Janvier 2006 sur
I"Agrément des organismes de services a la personne.

VU Ja Circulaire n°DGAS/2C/2006/27 du 19 janvier 2006 velative 4 la mise en ceuvre du droit
d’option instauré en faveur des services prestataires d’aide et d’accompagnement 4 domicile
destinés aux familles, aux personnes dgées et aux personnes handicapées visées a Iarticle
L.313-1-1 du code de action sociale et des familles

VU la Circulaire Agence Nationale des services a la personne n°2006-1 relative 4 la
procédure transitoire de renouvellement d’agrément applicable & certains organismes publics
¢t aux organismes gestionnaires d”¢établissements ou services sociaux et médico-sociaux.
VU I"Article 14 de Ia Loi de Financement de la Sécurité Sociale 2007,

VU la saisine en date du 7 NOVEMBRE 2006, du Conseil Général des Pyrénées-Orientales.
VU la demande d'agrément présentée le 31 octobre 2006 et complétée le 26 janvier 2007 par
I’Association LOGIS D’OR.

dont le siége social est situé 155, avenue du Général de Gaulle - 66500 PRADES.

et représentee par Monsieur Alain GARRIGUE en sa qualité de Président

SUR proposition de la Directrice Départementale du Travail, de I'"Emploi et de la Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales,

ARRETE :

ARTICLE 1ER :

L."association LOGIS D'OR
dont le siége est situé 155, avenue du Général de Gaulle — 66500 PRADES,

est agréce conformément aux dispositions de 1" Article R129-1 4 5 du Code du Travail, pour la
fourniture de services aux personnes sur le territoire du département des Pyrénées Orientales.
ARTICLE 2 :

Le présent agrément est valable a compter du 1% janvier 2007 pour une durée de cing ans

La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la
période d’agrément.

rues




Pour les organismes certifiés Iagrément sera renouvelé tacitement des lors que le champ et le
réferentiel qualité de la certification répondent aux prescriptions légales et réglementaires
relatives aux services a la personne.

ARTICLE 3 :

L association LOGIS D’OR

Adresse : 155, avenue du Général de Gaulle — 66500 PRADES

est agréée pour Pactivité suivante

- Prestation de services

[."association LOGIS D’OR
est agrede pour effectuer de maniére exclusive les prestations suivantes °

- Entretien de la maison et travaux ménagers ;

- Petits travaux de jardinage ;

- Prestations de petit bricolage dites « horames toutes mains » :

- Soutien scolaire et cours & domicile ;

- Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions ;

- Livraison de repas & domicile, & la condition que cette prestation soit comprise
dans une offre de services ncluant un ensemble d’activités effectuces a domicile :

- Assistance aux personnes dgées ou autres personnies qui ont besoin d’une aide
personnelle a leur domicile, a 'exception d”actes de soins relevant d’actes
meédicaux ;

- Garde-malade, a Pexclusion des soins ;

- Alde a la mobilité et transports de personnes avant des difficultés de déplacement
lorsque cette activité est incluse dans une offre de services d’assistance
domicile ;

- Accompagnement des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur
domicile :(promenades, transports, actes de la vie courante}, a condition que cette
prestation soit comprise dans une offre de services incluant un ensemble
d’activités effectuées 4 domicile ;

ARTICLE 5 :

Un récapitulatif de toutes les activités, accompagné d’un bilan qualitatif et financier sera

adress¢ pour chaque année au Préfet du Département (Directrice Départementale du Travail

de ’Emploi et de Ia Formation Professionnelle) au plus tard avant la fin du premier semestre
e I” année suivante,

i
o




ARTICLE 6 ;

La Directrice Départementale du Travail, de FEmploi et de la Formation Professiomnelle est
chargée, de l'exécution du présent arréte, qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées Orientales.

Fait a Perpignan, le 29 janvier 2007

P/Le Préfet des Pyrénées Orientales,
_-etpar Délégation
Le [?;‘Irec-geug}\:djoint du Travail,

q" FARAS S
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PREFECTURE DES PYRENEES-ORIENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT

D'UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT QUALITE

Numiéro d'agrément : 2007-2.66.809

LE PREFET DU DEPARTEMENT
DES PYRENEES—ORIENTALES,
Chevalier de Ia légion d'hennear,

VU la Loi n° 2005-8421 du 26 Juillet 2005 relative au développement des services 4 Ia
personne et portant diverses mesures en faveur de Ia cohésion sociale.

VU I"Article 4 de 'ordonnance n® 2005-1477 du 1% décembre 2005 portant diverses
dispositions relatives aux procédures d’admission 4 Iaide sociale et aux établissements et
services sociaux et médico-sociaux.

VU lIe Décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif & I’ Agence nationale des services 4 la
personne.

VU le Décret n°2005-1384 du 7 novembre 2005, relatif 4 Fagrément des associations et des
entreprises de services aux personnes et modifiant le code du travail,

VU le Décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées 3
Particle L 129.1 du code du travail.

VU P Arrété du 24 novembre 2005 fixant le cahier des charges relatif & I"Agrément Quatité
prévu au 1% alinéa de I” Article 1.129-1 du code du Travail.

VU la Circulaire Agence nationale des services 4 la personne n°2005-2 du 11 Janvier 2006 sur
I"Agrément des organismes de services 3 fa personne.
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VU la Circulaire n°DGAS/2C/2006/27 du 19 janvier 2006 relative & la mise en ceuvre du droit
d’option instauré en faveur des services prestataires d’aide et d’accompagnement & domicile
destinés aux familles, aux personnes dgées et aux personnes handicapées visées & article
L.313-1-1 du code de I"action socigle et des famiiles

VU la Circulaire Agence Nationale des services a la personne n° 2006-1 relative 2 la
procedure transitoire de renouvellement d’agrément applicable 4 certains organismes publics
¢l aux organismes gestionnaires d’établissements oy services sociaux et médico-sociaux.
VU P Article 14 de 1a Loi de Financement de la Séeurité Sociale 2007

VU " Avis déliveé par le Conseil Général le 19 décembre 2006

VU la demande d'agrément présentée le 4 octobre 2006 parle CCAS @’ILLE SUR TET

dont le si¢ge social est situé au 3, rue de Bourdeville - 66130 ILLE SUR TET

et représentée par Monsieur Henri DEMAY en s qualité de Président

SUR proposition de la Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales,

ARRETE :

ARTICLE 1ER :

Le CCAS d’ILLE SUR TET
dont le siége est situé 3, rue de Bourdeville - 66130 ILLE SUR TET

est agréé conformément aux dispositions de I’Article R129-1 3 5 du Code du Travail, pour la
fourniture de services aux personnes sur le département des Pyrénées-Orientales.

ARTICLE 2 :

Le présent agrément est valable compter du 1 janvier 2007 pour une durée de cing ans

La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la
période d’agrément.

Pour les organismes certifiés Pagrément sera renouvelé tacitement dés lors que le champ et le
référentiel qualité de 1a certification répondent aux prescriptions légales et réglementaires
relatives aux services 2 la personne,




ARTICLE 3 :

Le CCAS d’ILLE SUR TET

adresse : 3, rue de Bourdeville - 66130 ILLE SUR TET
st agree pour activité sujvante -

- Prestatations de services.

ARTICLE 4 :

Le CCAS &'[LLE SUR TET
¢st agree pour effectuer les prestations suivantes

- Entretien de Ia maison et travaux ménagers

- Préparation de repas 4 domicile, y compris le temps passé aux commissions ;

- Assistance aux personnes dgées ou autres personnes qui ont besoin d’une ajde
personnelle & leur domicile, & Pexception d’actes de soins relevant d’actes médicaux

domicile ;
- Assistance administrative 3 domicile.

ARTICLE 5 ;

Un récapitulatif de toutes les activités, accompagné d’un bilan qualitatif et financier sera
adressé au Préfet du Département (Directrice Départementale du Travail de PEmploi et de Ia
Formation Professionnelle) ay plus tard avant Ia fin dy premier semestre de I’ année 2007. Les

produits et charges).

ARTICLE 6 :

La Directrice Départementale dy Travail, de 'Emploi et de Ja F ormation Professionnelle est
chargée, de I'exécution du présent arrété, qui sera publi€ au recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées Orientales.

Fait 3 Perpignan, e 29anvier 2007

P/Le Préfet des P},ﬂ'c’:né&w()rientaies,
¢t par Délégation
TFECL tjoint du Travail,
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destinés aux familles, aux personnes dgées et aux personnes handicapées visées 4 Iarticle
L.313-1-1 du code de Paction sociale ¢t des familles

VU Ia Circulaire Agence Nationale des services & la personne n°2006-1 relative ala
procedure transitoire de renouvellement d’agrément applicable 4 certaing organismes publics
¢t aux organismes gestionnaires d’établissements ou services sociaux et médico-sociaux,

VU I"Article 14 de 1a Loi de Financement de la Sécurite Sociale 2007.

VU I"avis favorable de Monsieur le Président du Conseil Général des Pyrénées-Orientales
VU la demande d'agrément présentée le 31 octobre 2006 par la SARL LES AUTOMNALES
dont le siege social est situé au 4, rue des Cigales — 66000 PERPIGNAN

ctreprésentée par Monsieur VIVES Eric en sa qualité de Gérant

SUR proposition de 1a Directrice Départementale dy Travail, de I'Emploi et de Ia Formation

Professionnelle des Pyrénées Orientales,

ARRETE :

ARTICLE 1ER :

La SARL LES AUTOMNALES
dont le si¢ge est situé an 4, rue des Cigales - 66000 PERPIGNAN,

est agréée conformément aux dispositions de I’Article R129-1 a5 du Code du Travail, pour la
fourniture de services aux personnes sur le territoire dy département des Pyrénées Orientales.
ARTICLE 2 :

ARLICLE2:

Le présent agrément est valable & compter du 31 Janvier 2007 pour une durée de cing ans

La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la
période d’agrément.

Pour les organismes certifics I"agrément sera renouvelé tacitement dés lors que le champ et le
réferentiel qualité de Ja certification répondent aux prescriptions Iégales et réglementaires
relatives aux services 4 Ia personne.

ARTICLE 3 :

La SARL LES AUTOMNALES
Adresse : 4, rue des Cigales - 66000 PERPIGNAN

est agréee pour Iactivité suivante :

- Prestation de services




ARTICLE 4
La SARL LES AUTOMNALES
st agréée pour effectuer jeg prestations suivantes -

- Entretien de la maison et travaux ménagers

- Prestations de petit bricolage dites « hommes toutes mains »

- Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions ;

- Livraison de repas a domicile, 4 la condition que cette prestation soit comprise dans
une offre de services incluant un ensemble d’activités effectudes a domicile ;

- Collecte et livraison 3 domicile de linge repasse, a la condition que cette prestation
soit comprise dans une offre de services incluant un ensemble d’activités effectudes 3
domiicile ;

- Assistance aux PErsonnes dgees ou autres personnes qui ont besoin d’une aide
personnelle & leur domicile, 3 Pexception d’actes de soins relevant d’actes médicaux ;

- Aide 4 la mobilité et transports de personnes ayant des difficaltés de déplacement
lorsque cette activité est incluse dans yne offre de services d’assistance 3 domicile ;

- Garde-maiade, a ’exclusion des soins ;

- Accompagnement des personnes agées ou handicapées en dehors de leur domicile
{promenades, transports, actes de la vie courante), & condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services incluant un ensemble d’activités effectudes
domicile :

ARTICLE 5 ;

Un récapitulatif de toutes les activités, accompagné d’un bilan qualitatif et financier sera
adressé pour chaque année au Préfet dy Département (Directrice Départementale du Travai
de I’'Emploi et de la Formation Professionnelle) au plus tard avant la fin dy premier semestre
de I” année suivante.

ARTICLE 6 ;

Fait & Perpignan, le 31 Janvier 2007

Le Préfet,
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PREFECTURE DFES PYRENEES-ORIENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT

D'UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONN ES

AGREMENT QUALITE

Numéro d'agrément : 2006-2.66.019

LE PREFET DU DEPARTEMENT
DES .PYRENEES-ORIENTALES,
Chevalier de I3 légion d'honneur,

VU la Loi n° 2005-8421 du 26 Juillet 2005 relative ay développement des services 4 la
persomne et portant diverses mesures en faveur de la cohésion sociale.

VU le Décret n°2005-1 384 du 7 novembre 2003, relatif a lagrément des associations et deg
entreprises de services 4 la personne et modifiant le code du travail,

VU le Décret 1°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées 3
article L 129.1 du code du travail,

VU Parrété du 24 novembre 2005 fixant le cahier des charges relatif 3 "Agrément Qualité
prevu au 1% alinéa de 1" Article L129-1 du code du Travail,

VU la circulaire Agence nationale des services 4 la personne n°2005-2 du 11 janvier 2006 sur

P’ Agrément des organismes de services a la personne.

VU la Circulaire n°DGAS/2C/2006/27 du 19 Janvier 2006 relative 4 la mise en ceuvre du droit
d’option instauré en faveur des services prestataires d’aide et d’accompagnement 4 domicile
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destinés aux familles, aux personnes agées et aux personnes handicapées visées & Uarticle
L.313-1-1 du code de I'action sociale et des familles

VU la saisine en date du 5 décembre 2006, du Conseil Général des Pyréndes-Orientales.

VU la demande d'agrément présentée [e 16 novembre 2006 par I’ Association pour le
Développement des Emplois Familiaux { ADEFA)

dont le siége social est situé ait 39, avenue Georges Guynemer — 66000 PERPIGNAN
et représentée par Madame CASASSUS Nadine en sa qualit¢ de Présidente

SUR proposition de 1a Directrice Départementale dy Travail, de 'Emploi et de [ F ormation
Professionnelle des Pyrénées Orientales,

ARRETE :

ARTICLE 1ER :

L’association ADEFA
dont le si¢ge est situé au 39, avenue Georges Guynemer — 66000 PERPIGNAN,

est agréée conformément aux dispositions de I’ Article R129-1 a5 du Code du Travail, pour Ia
fourniture de services aux personnes sur le territoire dy département des Pyrénées Orientales.
ARTICLE 2 :

Le présent agrément est valable a4 compter du 28 décembre 2006 pour une durée de cing ans
La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de 1

période d’agrément.

reférentiel qualité de 1a certification répondent aux prescriptions légales et réglementaires
relatives aux services a [a personne.

ARTICLE 3 :
L’association ADEFA

Adresse : 59, avenue Georges Guynemer - 66000 PERPIGNAN
¢st agréée pour les activités suivantes :

- Prestation de services
- Activités de Mandataire.

Y




L’association ADEFA
est agrede pour effectuer de maniere exclusive les prestations suivantes :

- Assistance aux personnes dgées ou autres personnes qui ont besoin d’une aide
personnelle 4 leur domicile, 4 exception d’actes de soins relevant d’actes medicaux ;

- Assistance aux personnes handicapées, y compris les activités d*interpréte en langue
des signes, de technicien de Iécrit et de codeur en langage parlé complété :

- Garde-malade, 3 Iexclusion des soing ;

- Prestations de conduite dy vehicule personnel des personnes dépendantes, du domicile
au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives, 4 la condition
que cette prestation soit comprise dans une offre de services incluant un ensemble
d’activités effectuées 3 domicile ;

- Accompagnement des personnes dgées oy handicapées en dehors de leur domicile
(promenades, transports, actes de la vie courante), a condition que cette prestation soit

domicile ;

ARTICLE 5 :

ARTICLE 6 :

La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de 1a Formation Professionnelle est
chargée, de l'exécution du present arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées Orientales.

Fait & Perpignan, le 30 Jjanvier 2007

P/Le Préfet des Pyrénéesw()rientaiesg
Ctpar Délégation
Le-Directeur Adjoint du Travail,
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